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ا يقـدم نظـام  يعتبـر نظـام المفاضلـة والقبـول فـي الهيئـة السـعودية للتخصصـات الصحيـة مشـروعاً وطنيًـ

مطابقـة عـادل وموضوعـي لبرامـج البورد السعودي بالهيئـة السـعودية للتخصصـات الصحيـة، ويعتبـر  

 ج البـورد السـعودي. نظـام المفاضلـة والقبـول البوابـة الرئيسـية للتقديـم علـى برامـ

 

 المقدمة 

 

الجدول الزمني للتقديم والقبول والتحويل من تخصص لآخر لبرامج البورد السعودي في الاختصاصات  

2025الرئيسية والدبلومـات   

 اضغط هنا

 

https://scfhs.org.sa/ar/training/applying-to-postgraduate-programs/SBD
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 :يمر تقديم الطلب للبورد السعودي في الاختصاصات الرئيسية والدبلومـات على أربع مراحل  

 تقديم الطلب:  .1

يتـم إنشـاء حسـاب خـاص للمتقدم في ممارس بلس للهيئـة السـعودية للتخصصـات الصحيـة بهـدف التقديـم 

 :الرئيسية والدبلومـات ويمـر تقديـم الطلـب بالمراحـل التاليـةعلـى برامـج البـورد السـعودي في الاختصاصات  

 مرحلة اختيار الرغبات )التخصص، المدينة(.  •

 .مرحلة بناء السيرة الذاتية •

 مرحلة تسليم الطلب النهائي •

 والتحكيم مرحلة التحقق  •

سـيقوم المختصيـن بمراجعـة طلبـات المتقدميـن وتقييمهـا وتحكيمهـا. وعنـد انتهـاء التقييـم، سـيتم  

تحديـد درجـة لـكل متقـدم تسـمى بمجموع النقـاط، ويتكـون مجمـوع النقـاط من درجـة إجماليـة 

 وهي:% حيـث يعتمـد توزيعهـا علـى ثلاثة معاييـر 100مجموعهـا 

 

 

55%

إختبار الرخصة المهنية 

السعودي

30%

المعدل التراكمي 

الجامعي

15%

السيرة الذاتية

سـيتم ربـط درجـة  لـن يحتـاج المتقـدم لتسـليم أي وثائـق لاختبار الرخصـة المهنيـة السعودي، حيـث  •

 .المتقـدم الأعلى الخاصـة باختبـار الرخصة المهنـية السـعودي بشـكل رقمي

فترة يمكـن الانسحاب مـن نظـام المفاضلـة والقبـول فـي أي وقـت، وإذا انسـحب المتقـدم خلال   •

 .يليهسـيتم إلغـاء طلبـه لهـذا العـام، وبإمكانـه التقديـم فـي العـام الذي التقديم 

لـن يتـم فـرض أي رسـوم للتقديـم علـى البورد السعودي في الاختصاصات الرئيسية والدبلومـات،   •

ريـال سـعودي فـي حـال طلـب إعـادة تقييـم السـيرة   300لكـن سـيتم فـرض رسـوم إداريـة بمبلـغ  

 .الذاتيـة لمـرة واحـدة ويتـم دفـع الرسـوم عـن طريـق وسـائل السـداد المتاحـة
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 مرحلة الترشيح  .2

للمتقدمين الذيـن حصلـوا علـى فرصـة الترشـيح فـي هـذه المرحلـة سـيتم الإعلان عـن نتائج الترشيح  

الشـخصية   المقابلات  أثنـاء  للمرشـح  التدريبيـة ويمكـن  المراكـز  الشـخصية فـي  المقابلات  لحضور 

الالتزام،   تتضمـن  تصريحـات  بـأي  الإدلاء  يمكـن  لا  ولكـن  التدريبـي،  بالمركـز  اهتمامـه  عـن  التعبيـر 

التاليـة النشـاطات  المفروضـة    وتعتبـر  للعقوبـات  وعرضـه  والقبـول  المفاضلـة  لنظـام  مخالفـات 

 عليهـا: 

أن يقوم المتقدم بعمل أي عقد شفهي أو كتابي ليتم اختياره في مقعد تدريبي قبل   •

 إعلان نتائج القبول. 

 أن يقوم المتقدم بطلب معرفة نتائج المقابلات الشخصية الخاصة بالبرنامج التدريبي.  •

أن يقوم المركز التدريبي بالتواصل مع المرشحين أو بعضهم للحصول على التزامهم تجاه  •

 المركز التدريبي 

 مرحلة المطابقة والقبول 3. 

 :بعد الترشيح تأتي مرحلة القبول وتمر بثلاث مراحل كما يلي

 .أ/ فترة المقابلات الشخصية 

 .ب/ إنشاء قائمة ترتيب أفضلية المراكز

 المطابقة. ج/ نتائج 

 مرحلة التسجيل للمقبولين 4. 

    بعـد الانتهاء مـن مرحلـة المطابقـة والقبـول، يجـب إكمـال إجـراءات التسـجيل وذلـك عبـر     

 اسـتكمال الإجراءات التاليـة فـي الفتـرة الزمنيـة المحـددة فـي إشعار القبول:      

 دفع رسوم القبول في البرنامج عن طريق وسائل السداد المتاحة.  •

 تصنيف وتسجيل مهني ساري بحسب المجال المهني للمقبول  •

  رفع خطاب الإيفاد للمقبول الموفد من قبل الجهة الراعية للمقبول •
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 صحة المستندات والوثائق   

تحـت طائلـة أنظمـة صارمـة حسـب  يقـع  تسـليم أي وثائـق أو مسـتندات غيـر صحيحـة أو مـزورة 

الملاحقة  إلـــى  بالإضافة  الصحيـــة،  للتخصصـــات  الســعودية  الهيئـة  مـن  المتبعـة  السياسـة 

 القانونيـــة لتطبيـــق أنظمـــة التزويـــر المتبعـــة فـــي المملكــة العربيـة السـعودية 

 التحويل من تخصص لآخر 

تخصـص آخـر خدمـة متاحـة للمتدربيـن المنتظميـن فـي برامـج البورد السعودي للتحويـل مـن تخصـص إلـى 

 فـي نفـس فئـة البرنامـج التدريبي. 

 

 :شروط التحويل من تخصص إلى آخر

يمنح المتدرب فرصة واحدة للتحويل بين التخصصات خلال تسجيله في برامج الهيئة. سيتم المفاضلة بين  

 طلبات التحويل وفق الدرجة المركبة للمعايير التالية:

 

 

55%

إختبار الرخصة المهنية 

السعودي

30%

المعدل التراكمي 

الجامعي

15%

السيرة الذاتية

سيتم إشعار إدارات الإشراف على التدريب في القطاعات للتخصص المحول منه في حال قبول طلب   .1

 المتدرب للتحويل. 

يجـوز للمجلـس / اللجنـة العلميـة للتخصـص الجديـد احتسـاب مـا تـراه مـن فتـرة التدريـب السـابقة وتحديـد   .2

 المتـدرب فـي البرنامـج. المسـتوى المناسـب الالتحاق 

مـا   .3 عليـه  ويسـري  التدريبيـة،  السـنة  نهايـة  إلـى  منـه  المحـول  برنامجـه  فـي  بالتدريـب  المتـدرب  يسـتمر 

 ينطبـق علـى باقـي المتدربيـن مـن قوانيـن والتزامــات وعقوبــات. 

 يتم البدء في البرنامج الجديد المحول إليه في بداية السنة التدريبية.  .4

 تصدر الإدارة العامة للقبول والتسجيل إشعار تحويل المتدرب في البرنامج.  .5

متطلبات   .6 من  بأنه  علماً  التسجيل،  متطلبات  استكمال  تحويله  قبول  تم  الذي  المتدرب  على  يجب 

 التسجيل موافقة جهة العمل على تغيير التخصص. 

يقتصـر تقديـم المتدربيـن لطلبـات التحويـل عبـر نظـام المفاضلـة والقبـول ويعتبـر تقديـم المتـدرب بطلـب  .7

تحويـل مـن تخصـص إلـى تخصـص آخـر ً تنازلا عـن المقعـد التدريبـي فـي تخصصـه السـابق الـذي سـيحول  

 الأكاديمي للتدريب.  منـه فـي حـال قبولـه وإكماله لمتطلبـات التسـجيل وبدء العام
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 الملحقات 

 
 قواعد عامة: 1ملحق رقم 

يمكن الترشيح لحضور المقابلة الشخصية في مركز تدريبي واحد ويتوجب على المرشح في حال رغبته لهذا المركز   .1

 اختياره في مرحلة أفضلية ترتيب المراكز. 

درجة مــن مجمــوع درجات التقديــم، البالغــة مائــة درجة، وســيتم توزيــع وتفصيــل    15يخصــص للســيرة الذاتيــة   .2

 . 2الدرجات لاحقاً في الملحق رقم 

يجـب علـى جميـع المتقدميـن لنظـام المطابقـة اسـتخدام النظـام الإلكتروني لبوابـة التقديـم لتسـليم وثائقهـم   .3

صحتهــا،  يثبــت  مــا  مــع  النظــام  يطلبهــا  وثائــق  وأي  منهــم  المطلوبــة  والمعلومات  الأكاديمية  وشـهاداتهم 

لمــا أن جميــع الوثائــق المســلمة ســيتم التأكـد مـن سلـامتها ومطابقتهـا  وتوثيقهــا رســمياً كمــا ينــص النظــام، ع 

 .للشـروط ومـن ثـم وضـع الدرجـات المسـتحقة عليهـا حسـب الشـروط 

 .مدة صلاحية نتيجة اختبار الرخصة المهنية السعودي لا تتجاوز خمس سنوات خلال فترة التقديم .4

 لن يتم احتساب نقاط أي وثيقة يتم رفعها للنظام تفتقر لما يثبت صحتها من شهادات أو توثيق للسؤال ذاته.  .5

فـي حـال عـدم قبـول مسـتند أو وثيقـة مـن قبـل لجنـة التحكيـم سـتكون أسـباب الرفـض موضحـة للمتقـدم فـي  .6

 300صفحتـه، وبإمـكان المتقـدم التقديـم علـى خدمـة إعـادة التحكيـم لمـرة واحـدة فقـط وسـداد رسـوم الخدمـة )

اق ملفـات إضافيـة فـي فتـرة إعـادة التحكيـم علمـاً بأنـه سـيتم ريال سعودي( عــن طريــق الأنظمة البنكيــة، وإرفـ

إتاحـة خدمـة إعـادة التحكيـم وتغييـر رغبـات التخصـص بعـد ظهـور الدرجـة النهائيـة لمـدة يوميـن مـن وقـت إعلان  

ك ســتتم إعــادة التحكيـم الدرجـة النهائيـة للمتقدميـن لمـن يرغـب فـي ذلـك بعـد دفـع رسـوم الخدمـة، بعــد ذلــ

التحكيـم، وسـيتم احتسـاب الدرجـات فـي حالـة قبـول الاعتراض وتعديـل   علـى وثائـق المتقـدم عـن طريـق لجنـة 

 الدرجـة، وفـي حالـة الرفـض سـيتم توضيـح سـبب الرفـض، وسـيكون القـرار نهائيـا غيـر قابـل للاعتراض. 

بوابــة التقديــم للمفاضلــة والقبــول هي البوابة المعتمدة لاستقبال طلبات التقديم على برامج البورد السعودي   .7

الســعودية  للهيئــة  الرســمي  الإلكتروني  الموقــع  علــى  البوابة  وتتوفر  والدبلومات  الرئيسية  للاختصاصات 

ـتكون هــي الوســيلة لتقديــم الوثائــق إلكترونيــا وإكمالهــا ولــن للتخصصــات الصحيــة طــوال فتــرة التقديــم، وسـ

 .يتــم اســتقبال أي نســخ ورقيــة عبــر أي وســيلة أخــرى

تتطلـب أسـئلة الأبحاث وضـع رابـط إلكترونـي مباشـر للبحـث المنشـور فـي المجلـة مـن موقعهـا الرسـمي، ولـن يتـم  .8

 قبـول أي رابـط غيـر مباشـر. كمـا لا تقبـل خطابـات القبـول بالنشـر أو أي مجلـة ليـس لهـا موقـع إلكترونـي.
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أو الإنجليزية، وأي وثيقــة  .9 العربيــة  باللغــة  إمــا  المقدمــة  الوثائــق والشــهادات  تكــون جميــع  يجــب أن 

اللغتيـن   بإحـدى  معتمـدة  رسـمية  ترجمـة  معهـا  يرفـق  أن  المتقــدم  علــى  يجــب  اللغتيــن  هاتيــن  بغيــر 

المعتمدتيـن، وإذا تـم تسـليمها بـدون ترجمـة معتمـدة أو تأخـرت ترجمتهـا عـن وقـت تسـليم الوثيقـة فلـن  

 يتـم احتسـاب الدرجـة المخصصـة لهـذه الوثيقـة أو مراجعتهـا. 

سـيتم الاحتفاظ بجميـع الوثائـق المقدمـة فـي النظـام لمـدة ثالثـة أشـهر بعـد إعلان النتائـج بعـد ذلـك   .10

تتعلـق   أو حقوقيـة  قانونيـة  أي مسـؤولية  الهيئـة  علـى  يكـون  لـن  النظـام، وحينهـا  مـن  سـيتم حذفهـا 

 بالوثائـق والشـهادات المقدمة.

الشـروط  .11 مراجعـة  يتـم  حيـث  العـام،  هـذا  قبولهـا  يعنـي  لا  السـابقة  الأعوام  فـي  المسـتندات  قبـول 

موقـع  علـى  منشـورة  هـي  كمـا  والأحكام  الشـروط  مراجعـة  المتقـدم  علـى  ويجـب  سـنويا  والأحكام 

 .الهيئـة

هـذه  .12 فـي  المنسـحبين  وغيـر  المقبوليـن  غيـر  المرشحين  إرسـال  يتـم  تدريبـي  مركـز  اسـتحداث  حـال  فـي 

 .الرغبـة )تخصـص ومدينـة( لحضـور المقابلات الشخصية

إتاحة هذه  .13 يتم  بـه،  الخاصـة  الانتظار  قائمـة  انتهـت  تدريبـي  مركـز  حـال وجـود مقاعـد شـاغرة فـي  فـي 

المقاعد عبر البوابة ويحق فقط التقديم عليها من المتقدمين الذين لم يتم ترشيحهم في احدى رغباتهم  

 عبر نظام المفاضلة والقبول. 

رسـمية   .14 إفـادة  إرفـاق  المتقـدم  علـى  يجـب  تراكمـي  معـدل  علـى  تحتـوي  لا  شـهادة  تقديـم  حـال  فـي 

 موضـح فيهـا المعـدل التراكمـي مـن جامعتـه، وبذلـك في حال عدم تقديم الإفادة ـيعتبر الطلـب ملغـي. 

الرئيسية   .15 للاختصاصات  السعودي  البورد  برامج  على  للتقديم  والقبول  المفاضلة  نظام  إتاحة  يتم 

والدبلومات في فترات التقديم الموضحة بالجدول الزمني المعلن، ولن يتم استقبال أي طلبات بعد 

 موعد الإغلاق.

ســتعامل الهيئــة الســعودية للتخصصــات الصحيــة قوائــم ترتيــب الرغبــات وأفضليــة المراكــز كمعلومــات  .16

 ســرية، ولــن تصــرح الهيئــة بــأي معلومــات فــي أيــة حــال للمركــز التدريبــي. 

تتيـح الهيئـة السـعودية للتخصصـات الصحيـة نتائـج القبـول فـي الوقـت المحـدد بنـاء علـى الجـدول الزمنـي   .17

 :للبـورد السـعودي للاختصاصات الرئيسية والدبلومـات وسـيتم إرسـال نتائـج القبـول إلـى 

 .المرشح •

 .مدير البرنامج والممثل النظامي في المركز التدريبي •

 .مشاركة وتحليل نتائج القبول حسب تقدير الهيئةيحق للهيئة السعودية للتخصصات الصحية  •

 .في حال الإجابة على سؤال الخبرة الإكلينيكية ب"لا" يمكن للمتقدم تغيير جميع رغبات التقديم .18

تسـليم   الخبـرة   الطلببعـد  سـؤال  علـى  الإجابة  حـال  فـي  الأولى  الرغبـة  تغييـر  يمكـن  لا  النظـام،  فـي 

تحكيـم   إعـادة  طلـب  بعـد  ذلـك  يمكـن  الأولى  الرغبـة  بتغييـر  المتقـدم  رغبـة  حـال  وفـي  بنعم،  الإكلينيكية 

 .للسـؤال 
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 (: توزيع وشروط درجات أسئلة السيرة الذاتية:2ملحق رقم )

 

 :يقوم المحكمون بمراجعة ملف المتقدم ثم تقييمه حسب المعايير والتفاصيل التالية 

المتقدم بنشر بحث صحي في مجلة علمية محكمة حسب الشروط المبينة؟ )درجات  السـؤال الأول: هل قام  

 ) هذا السؤال: خمس درجات

إذا كانت الإجابة بنعم فيجب وضع رابط إلكتروني مباشر واحد فقط للبحث على موقع المجلة الإلكتروني 

 .المباشر وليس على محرك البحث

ممارس صحي ويشترط أن يكون أستاذ أو استشاري أو أن يكون البحث قد أجري محليا تحت إشراف   .1

 .أخصائي

الدرجات  .2 للتخصصات الصحية حسب  الهيئة السعودية  البحث مصنفاً في  أن يكون المشرف على 

 .العلمية المذكورة في الشرط الأول

إذا كان المشـرف علـى البحـث غيـر مصنـف فـي الهيئـة السـعودية للتخصصـات الصحيـة أو كان البحـث   .3

علـى   للمشـرف  الجامعـة  أو  المستشـفى  مـن  مختـوم  وظيفـي  تعريـف  إرفـاق  فيجـب  محلـي  غيـر 

 .البحـث يثبـت درجتـه العلميـة وطـرق التواصـل معـه

اسم المتقدم واسم المشرف على البحث يجب أن يكون في قائمة الباحثين المذكورة تحت عنوان  .4

 .البحث في المجلة

الرابــط الإلكتروني للبحــث يجــب أن يكــون مباشــرا علــى موقــع المجلــة الرئيســي، وأي رابــط غيــر  .5

 .مباشــر أو لا يعمل لــن يقبــل كإجابــة علــى هــذا الســؤال

 يجب أن يكون البحث منشورا في وقت التقديم للمفاضلة، ولن تقبل خطابات القبول والوعد بالنشر.  .6

 يجب أن تندرج المجلة العلمية الناشرة للبحث تحت أي من المواصفات التالية:   .7

 ( للأبحاث العلمية (PubMedأن تكون المجلة موجودة ومعترف بها على موقع  •

 ( للأبحاث العلمية. (Web of Scienceأو مجلة معترف بها وموجودة على موقع  •

الجمعيات   • أو  )الجامعات  معروفة  رسمية  جهة  من  صادرة  سعودية  صحية  علمية  مجلة  أو 

 الصحية السعودية(. 

أي مجلـة لا تنـدرج تحـت أي مـن المواصفـات الـثالث المذكـورة لـن تعتبـر مجلـة مقبولـة لهـذا  •

 السـؤال وبالتالـي لـن يحصـل المتقـدم علـى درجـة الــسؤال.

 ألا يكون البحث منسوخًا أو تم نشره سابقًا في مجلة أخرى.  .8

 باحثاً للبحث الواحد )ويشمل هذا العدد المشرف على البحث(.   15يزيد عدد الباحثين عن ألا  .9

المنشـورة تقبـل فـي هـذا السـؤال علـى أن تنطبـق عليهـا نفـس   (Report Case) تقاريـر الحالات أو .10

 .الشـروط السـابقة للأبحاث المنشـورة بلا اسـتثناء

يحـق للجنـة التحكيـم رفـض السـؤال إذا لـم يتـم التحقـق مـن درجـة المشـرف أو عنـد اسـتحالة التواصـل مـع   .11

 المشـرف والتحقـق مـن المشـاركة فـي البحث. 
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خمـس  آخـر  خلال  التخـرج  بعـد  صحيـة  مهنيـة  أو  علميـة  درجـة  علـى  المتقـدم  حصـل  هـل  الثانـي:  السـؤال 

 ) دبلـوم( )درجـات هـذا السـؤال: ثالث درجـاتسـنوات؟ )دكتـوراة، ماجسـتير، أو 

 :إذا كانت الإجابة ب“نعم" فعلى المتقدم إرفاق صورة ضوئية من الشهادة الأصل حسب الشروط التالية

رسـمي .1 )ختم  موثقة ومعتمدة  الشـهادة  تكون  أن  يجب  المملكة  داخل  الشـهادة من  كانت   -إذا 

(code QR  للتخصصات الصحية أو وزارة التعليم السعوديةمن الهيئة السـعودية. 

المعادلة  .2 أوراق  إرفاق  مع  معادلتها  تمت  تكون  أن  فيجب  المملكة  خارج  من  الشهادة  كانت  إذا 

 .للشهادة ورقم المعادلة 

مـدة  .3 تقـل  وألا  الأخيرة  سـنوات  الخمـس  خـال  عليهـا  الحصـول  تـم  قـد  الشـهادة  تكـون  أن  يجـب 

الدراسـة عـن سـنة دراسـية للشـهادة التـي تـم الحصـول عليهـا. لـن يتـم قبـول الشـهادات التـي تعتمـد 

 يـة  علـى الـدورات الإلكترونية عـن بعـد ويجـب أن تكـون دراسـة نظاميـة حضور

 .لا تقبل شهادات دخول الامتحانات أو الدورات التحضيرية للامتحانات في هذا السؤال . .4

 .الشهادة بلغة غير الإنجليزية أو العربية فيجب إرفاق ترجمة معتمدةإذا كانت  .5

 أن يكون مجال الدراسة صحيا. .6
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السؤال الثالث: هل شارك المتقدم بفاعلية في أي حملة تطوعية صحية موجهة للعامة أو المجتمع خلال   

 ) درجات هذا السؤال: درجتان (الخمس سنوات الأخيرة؟

يًا من الجهة المنظمة )رمز أو ختم(   QR إذا كانت الإجابة ب"نعم" يجب إرفاق شهادات المشاركة موثقة رسمًّ

 :شروط وأحكام هذا السؤال

 .وليست مجرد حضور، ويتم ذكر النشاط بشكل واضح )تنظيم أو متحدث)يجب أن تكون المشاركة  .1

تحــت إشــراف   .2 الحملــة  تكــون  أو  يجــب أن  جامعــة ســعودية أو جمعيــة ســعودية صحيــة رســمية 

فــي   موضحــاً  هــذا  يكــون  أن  يجــب  الســعودية  خــارج  مــن  كانــت  إن  حكوميــة(  صحيــة  منظمــة 

 أو ختــم(. QR ) الشــهادة الموثقــة رســمياً مــن الجهــة المنظمــة رمز

 .يجب أن تكون الحملة موجهة لعامة المجتمع وليست موجهة للعاملين في القطاع الصحي  .3

لـوزارة الصحـة أو وزارة   .4 التابعـة  تابـع لمنصـة التطـوع الوطنـي  يتـم قبـول أي عمـل تطوعـي صحـي 

 .الشـهادة وصحتهـا التنميـة الاجتماعية بعـد التحقـق مـن مصـدر

عضوية الجمعيات الصحية تقبل إذا أرفق معها الأعمال التطوعية التي قام بها مبينة بالتاريخ ونوع   .5

 .المشاركة

التوعيـة الصحيـة والتـي تكـون جـزءا مـن عمـل المتقـدم الرسـمي وليسـت تطوعيـة( مثـل المشـاركة  .6

فـي الحـج للموظفيـن الرسـميين بمقابـل أو المشـاركات الوطنيـة بانتـداب رسـمي مـن جهـة العمـل 

 )لـن تقبـل فـي هـذا السـؤال(. 

 .في حال إرفاق أكثر من حملة للسؤال الواحد سيتم احتساب الحملة الأولى فقط دون النظر للبقية  .7

 .يجب أن تكون الحملة خلال الخمس سنوات الأخيرة وأن يكون التاريخ موضحا في الشهادة .8

 . يقبل في هذا السؤال التطوع الصحي في الحرمين الشريفين تحت إشراف جهة صحية معتمدة. .9
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الرابع: هل لدى المتقدم خبرة علمية إكلينيكية في التخصص الذي اختاره كرغبة أولى؟ )درجات  السؤال 

 ) هذا السؤال: ثالث درجات

أشـهر خبـرة إكلينيكيـة بعـد انتهاء   6يقتصـر الإجابة علـى هـذا السـؤال للممارسـين الصحييـن الذيـن أكملـوا  

فتـرة الامتياز، قبـل إغلاق بوابـة التقديـم بسـتة أشـهر، ويقـوم المتقـدم بتعبئـة بيانـات الخبـرة الإكلينيكية  

 :التاليـة فـي نظـام المفاضلـة والقبول

 .رقم التصنيف والتسجيل المهني للاستشاري المشرف على خبرة المتقدم

 .)أشهر  3أشهر+  3أشهر متصلة أو  6نوع الخبرة ) 

 .اختيار الرغبة الأولى 

 الخبرة. تاريخ بداية 

 .تاريخ نهاية الخبرة 

 .اسم المنشأة 

 مدينة/دولة ممارسة الخبرة. 

 

 
واحـدة   .1 فتـرة  تكـون  أن  علـى  التقديـم،  أشـهر وقـت  عـن سـتة  العلميـة  الخبـرة  مـدة  تقـل  ألا  يجـب 

 . )أشـهر  3أشـهر +    3متصلـة أو فترتيـن متصلـة أو منفصلـة بحيـث ألا تقـل إحداهمـا عـن ثلاث أشـهر )

 .يجب أن تكون الخبرة في التخصص الذي اختاره المتقدم كرغبة أولى .2

 .أن تكون الخبرة بعد فترة الامتياز، ولن تقبل أي خبرة علمية خلال فترة الامتياز أو قبلها .3

أن تكـون تحـت إشـراف استشـاري( لتخصصـات الطـب والجراحـة وطـب الأسنان )أو أخصائـي( الصيدلـة   .4

الطبيـة   والعلـوم  للتخصصـات    مصنـف)التطبيقيـةوالتمريـض  السـعودية  الهيئـة  لـدى  ومسـجل 

 .الصحيـة فـي نفـس التخصـص وتنطبـق عليـه الشـروط المذكـورة بالقواعـد التنفيذيـة

إذا كانـت الخبـرة مـن خـارج السـعودية فيجـب إرفـاق رقـم التصنيـف للمشـرف فـي البلـد الـذي تـم   .5

)يمكن    الحصـول علـى الخبـرة فيـه، ويحـق للجنـة التحكيـم رفـض الخبـرة التـي ال يمكـن التحقـق منهـا

 (. اضغط هنا: الحصول على نموذج الخبرة الإكلينيكية للخبرات من خارج المملكة عن طريق الرابط التالي

إذا كان المتقــدم لا يــزال يــؤدي فتــرة الخبــرة العمليــة أثنــاء وقــت التقديــم فيحتســب لــه شــريطة   .6

 أن يكــون أكمــل المــدة قبــل انتهــاء فتــرة التقديــم علــى البوابــة. 

سيتم المصادقة للخبرة من داخل المملكة إلكترونيا من قبل الهيئة وذلك بالتواصل مع المشرف عن طريق   .7

رابط مصادقة الكتروني يرسل عبر وسائل التواصل المسجلة في حساب نظام ممارس+ للمشرف أثناء فتح 

 مشرف على الخبرة. بوابة التقديم ولن يتمكن المتقدم من تسليم الطلب دون استلام الهيئة مصادقة ال

 

https://scfhs.org.sa/ar/E-Services/forms
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 )السؤال الخامس: هل المتقدم موظف في منشأة صحية؟ )درجات هذا السؤال: درجتان

 :شروط وأحكام هذا السؤال

الامتياز قبل إغلاق  يقتصر الإجابة على هذا السؤال للممارسين الصحيين الذين أنهوا تدريب سنة   .1

 .بوابة التقديم 

فـي حـال عـدم ظهـور البيانـات الوظيفيـة للمتقـدم عـن طريـق الربـط الإلكتروني مـع الجهـات الخارجيـة  .2

الآلية   بحسـب  والقبـول  المفاضلـة  نظـام  فـي  المتـاح  النمـوذج  تعبئـة  طريـق  عـن  التقديـم  فيجـب 

 لعمـل(: التاليـة )لـن يتـم النظـر فـي خطابـات التعريـف المصـدرة مـن جهـة ا

 .يقوم المتقدم بتسجيل الدخول في نظام المفاضلة والقبول المتاح في الموقع الرئيسي للهيئة 

بعد تسجيل الدخول إلى نظام المفاضلة والقبول، يقوم المتقدم بتعبئة الخانات الإجبارية والخاصة 

 .بهذا السؤال

النموذج عن طريق نظام المفاضلة والقبول وذلك لتوثيقه من قبل جهة يقوم المتقدم بطباعة  

 .عمله

 .بعد توثيق النموذج من جهة العمل، يرفع المتقدم النموذج في نظام المفاضلة والقبول 

لا يكتفى بتعبئة البيانات في الخانات الإجبارية ويجب توثيق النموذج من جهة العمل وإعادة رفعه  .3

 .في نظام المفاضلة والقبول 

يجـب أن يذكـر فـي التعريـف الوظيفـي بـأن المتقـدم علـى رأس العمـل بـدوام كامـل وليـس جزئـي  .4

فيـه   الشـهادة  علـى  الحصـول  تـم  الـذي  المجـال  نفـس  فـي  صحـي  كممـارس  صحيـة  منشـأة  فـي 

 علـوم طبيـة تطبيقيـة(.  -طبيـب أسـنان -صيدلـي-ممرض -)طبيـب

أن   .5 للتأمينــات  يجــب  العامــة  المؤسســة  فــي  التســجيل  رقــم  الوظيفــي  التعريــف  فــي  يذكــر 

الاجتماعية للموظفيــن فــي القطــاع الخــاص كمــا يجــب إرفــاق الرقــم الوظيفــي للموظفيــن فــي 

 .القطــاع الحكومــي 

 .لا تقبل شهادة الأجور كتعريف وظيفي .6

 .لا تقبل عقود التدريب كبديل للتعريف الوظيفي بوظيفة دوام كامل .7

 .فقط   2025يقبل في هذا السؤال نموذج التعريف الوظيفي للعام  .8

الموثقـة وال  .9 الجهـة  تحـت كامـل مسـؤولية  الوظيفـي سـيكون  بالتعريـف  الخـاص  النمـوذج  توثيـق 

 تتحمـل الهيئـة أي مسـؤولية قانونيـة عـن هـذا الإثبات.
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